
 
 
 
 
 

„Nowe umiejętności kapitałem na przyszłość – promocja aktywnej integracji społecznej i 
zawodowej w Gminie Niedźwiada”. 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
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Ośrodek Pomocy Społecznej w Niedźwiadzie od 1 stycznia 2010 roku realizuje 
trzecią edycję projektu  „Nowe umiejętności kapitałem na przyszłość – promocja 
aktywnej integracji społecznej i zawodowej w Gminie Niedźwiada”.  Projekt ten 
realizowany jest na podstawie przygotowanego wniosku o dofinansowanie ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
Priorytet VII. „Promocja integracji społecznej”, Działanie 7.1 „Rozwój i upowszechnianie 
aktywnej integracji”, Poddziałanie 7.1.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 
przez ośrodki pomocy społecznej”. 

Na realizację projektu Ośrodek Pomocy Społecznej otrzymał dofinansowanie w 
wysokości 156.945,61,-zł ( w tym wkład własny 16.479,29,-zł) 

Głównym celem projektu jest podniesienie aktywności społecznej i zawodowej    
12  klientek i klientów OPS w Niedźwiadzie.  
Cele szczegółowe to: 
- uzupełnienie lub zmiana kluczowych kompetencji i kwalifikacji zawodowych stosownie 
do predyspozycji uczestników projektu; 
- podniesienie kompetencji społecznych i funkcjonowania w środowisku klientów pomocy 
społecznej; 
- podniesienie motywacji do aktywności zawodowej uczestników projektu; 
- zwiększenie roli pracy środowiskowej poprzez zatrudnienie 2 dodatkowych 
pracowników socjalnych. 
  Poprzednie edycje cieszyły się duŜym powodzeniem, a realizacja projektu 
stworzyła podwaliny do dalszego rozwoju aktywności społecznej i zawodowej 
mieszkańców naszej Gminy. 
 Projekt zakłada organizację kursów i szkoleń, a takŜe konsultacji ze specjalistami (m.in. 
doradca zawodowy, psycholog) dla jego uczestników. Działania te mają pomóc 
przezwycięŜać problemy nieradzenia sobie w trudnych sytuacjach i doprowadzić do 
zwiększenia samodzielności. Efektem czego ma być większa aktywność społeczna i 
zawodowa uczestników. 
Do udziału w projekcie pracownicy socjalni zakwalifikowali 12 osób.  
Wybór osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie został dokonany w oparciu o 
następujące kryteria: 

1. Potencjał własny, jaki moŜe być wykorzystany do powrotu na rynek pracy. 
2. Niski poziom kompetencji zawodowych i społecznych. 
3. Wysoki poziom motywacji do zmian. 

 
 
 



 
 

W projekcie „Nowe umiejętności kapitałem na przyszłość – promocja aktywnej 
integracji społecznej i zawodowej w Gminie Niedźwiada”.  realizowane będą 
następujące działania w ramach aktywnej integracji: 

a) przeprowadzenie wsparcia indywidualnego i grupowego w zakresie podniesienia 
kompetencji Ŝyciowych i umiejętności społeczno-zawodowych umoŜliwiających powrót 
do Ŝycia społecznego, w tym powrót na rynek pracy i aktywizację zawodową, 

b) przeprowadzenie zajęć grupowych i indywidualnych w zakresie doradztwa                     
zawodowego w celu nabycia umiejętności intensywnego i efektywnego poszukiwania 
pracy, 

c) skierowanie i sfinansowanie badań profilaktycznych lub specjalistycznych dla 
uczestników szkolenia w związku z moŜliwością podjęcia kursu/szkolenia, zatrudnienia 
po ukończeniu kursów/szkoleń, 

d) skierowanie i sfinansowanie zajęć w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji o 
charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji i umiejętności 
zawodowych (kursy/szkolenia umoŜliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę 
kwalifikacji zawodowych) w następujących zawodach: 

− kucharz małej gastronomii z modułem obsługi kas fiskalnych  – 4 osoby,  
− sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej i komputera – 2 osoby, 
− opiekun osób starszych i niepełnosprawnych  - 1 osoba, 
− prawo jazdy kat. C - 1 osoba, 
− prawo jazdy kat. D wraz z uprawnieniami do przewozu drogowego osób - 1 

osoba, 
− kosmetyczka z elementami wizaŜu paznokci – 2 osoby, 
− glazurnik  - 1 osoba. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Niedźwiada, dnia 22 czerwca 2010r. 

 
 


